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Ege Üniversitesi Üniversite-Sanayi Proje İşbirliği Sözleşmesi



EGE ÜNİVERSİTESİ  
ÜNİVERSİTE – SANAYİ PROJE İŞBİRLİĞİ SÖZLEŞMESİ

MADDE 1- TANIMLAR:

KURUM/KURULUŞ                      
: 
Hizmeti almak için Ege Üniversitesi’ne başvuran her türlü firma, vakıf, dernek, birlik gibi kamu ve özel kuruluşlardır.

ÜNİVERSİTE
:  Ege Üniversitesi

PROJE SORUMLUSU
:
Kurum/Kuruluş un yürütülmesi amacıyla başvurduğu projeyi yürütüp sonlandıracak olan üniversite öğretim elemanıdır.

AKADEMİK BİRİM YETKİLİLERİ
:
Projenin yürütüleceği birimlerin Dekan/Müdür ve Bölüm/ Anabilim Dalı Başkanları’dır.
KOORDİNATÖR
: Projeyi Üniversite adına izlemekle görevli EÜ Bilim Teknoloji Uygulama ve Araştırma Merkezi (EÜ EBİLTEM) dir.

DESTEK KURUMU
: Projeyi destekleyen kurum olup TÜBİTAK’tır.

TEYDEB 1505 destek programı mevzuatında belirtilen diğer tanımlar işbu sözleşme kapsamında geçerlidir.
MADDE 2- TARAFLAR: 
 
İşbu sözleşme ...................................... [Kurum/Kuruluş] ile Ege Üniversitesi Rektörlüğü ve Ege Üniversitesi ........................... Fakültesi ................................. Bölüm/ABD Başkanı ………………………………………. ve Öğretim elemanı  ......................................................... tarafından imzalanmıştır. 
EÜ EBİLTEM sözleşmenin yürütülmesi sürecinde koordinasyonun sağlanmasından sorumludur.  
MADDE 3-  PROJE ADI ve ÖZETİ:
İşbu sözleşme başvurulmakta olan TEYDEB 1505 (Üniversite-Sanayi İşbirliği Destek Programı) kapsamında olan _______________________________________________________ konulu ve ____________________ başvuru numaralı proje (Proje) olup, işin teknik özellikleri ve diğer ayrıntıları proje başvuru belgesi ve ek’lerinde belirlenecektir.

MADDE 4- SÖZLEŞMENİN KAPSAMI:
İşbu sözleşmenin kapsamı, Madde 3’te belirtilen proje çalışmalarına ilişkin tarafların hak ve yükümlülüklerinin belirlenmesinden ibarettir.

A) PROJE YÖNETİMİ

i. DESTEK KURUMU ile yazışmaları yürütecek sorumlular:

Yürütücü Kuruluş (ÜNİVERSİTE) Sorumlusu: Ege Üniversitesi ........................... Fakültesi ..................................Bölümü/ABD Öğretim elemanı  .........................................................
Kurum/Kuruluş Sorumlusu: ________Firma Adı, Görevi, Kişi Adı________ 
ii. Proje Yürütücüsü: Ege Üniversitesi ........................... Fakültesi ..................................Bölümü/ABD Öğretim elemanı  .........................................................
iii. Proje Yürütücüsü’nün projenin teknik ve idari yönden yürütülmesine ilişkin sorumlulukları:

B) TARAFLARIN SORUMLULUKLARI

i. Mali, İdari ve Teknik Sorumluluklar:

ii. Projenin Teknik Yönetime İlişkin Hususlar:

 (Teknik Yönetim, Raporların Hazırlanması Sorumluluğu, vb)

iii. Proje süresince üretilen teknik dokümanların devri:

(Proje sonuç aşamasında, proje süresince üretilen teknik dokümanların ilgili taraflara devredilmesine ilişkin hususlar belirtilmelidir.)

MADDE 5- PROJENİN YÜRÜTÜLECEĞİ YERLER:
1.

2.

3.

MADDE 6- PROJE İÇİN ALINACAK YENİ CİHAZ, ALET, TEÇHİZAT VE YAZILIMLAR:
Proje için gerekli olan, aşağıda adı ve teknik özellikleri belirlenen cihaz, alet, teçhizat ve yazılımlar proje bütçesinden alınacaktır. 

Proje başvurusu sonrasında DESTEK KURUMU tarafından yapılacak değerlendirme sonucu Alet/Teçhizat ve yazılımlarda kısıtlama, bütçe değişikliği ve devredilecek tarafta düzenleme yapılması durumunda işbu sözleşmenin 6. maddesi revize edilir.

	Cihazın Adı ve Modeli
	Kullanım Amacı
	Adedi
	Proje sonunda

devredileceği taraf

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	


MADDE 7- ULAŞIM VE KONAKLAMA  İHTİYACININ KARŞILANMASI:
Proje süresince,  çalışmaların Üniversite haricinde yapılacak kısımları için gerekli ulaşım aracı ihtiyacı ve her türlü ulaşım ve konaklama masrafı ........................................................................................ tarafından karşılanacaktır.

MADDE 8- HİZMETLERİN YÜRÜTÜLMESİ:
a) İşbu sözleşme süresi içinde taraflar araştırma ve geliştirme faaliyetlerini Madde-3’de belirtilen projenin DESTEK KURUMU başvuru belgelerinde yer alan “İŞ PLANI”’na uygun olarak tamamlayacaktır.
b) İşbu sözleşme kapsamında proje çalışmaları MADDE 4’te belirtilen Proje Yönetimi ve Tarafların Sorumlulukları çerçevesinde yürütülecektir.
c) Kurum/Kuruluş; Üniversite’nin işbu sözleşme kapsamında yapacağı çalışmalardan faydalanılması, önerilerin hayata geçirilmesi ve çalışmaların ileriye yönelik sonuçlarının münhasıran kendi sorumluluğunda olduğunu, bu nedenle Üniversite’ye hiçbir surette herhangi bir talep yöneltilemeyeceğini şimdiden kabul ve taahhüt eder. 

MADDE 9- PROJEDE GÖREV ALACAK ELEMANLAR VE KATKI SÜRELERİ:

A) Ege Üniversitesi’nden Projede görev alan elemanlar:
	Adı Unvanı             
	Ait olduğu Birim          
	Projedeki görevi (sorumlu, yürütücü, araştırmacı, tekniker v.b.)
	Proje için harcayacağı zaman (Gün/hafta veya Saat/gün)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


B) Kurum/Kuruluş tarafından Projede görev alan elemanlar:

	Adı 
	Projedeki görevi 
	Proje için harcayacağı zaman (Gün/hafta veya Saat/gün)

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	


MADDE 10- SÖZLEŞMENİN SÜRESİ:

İşbu proje sözleşmesinin başlangıç tarihi sözleşmenin imzalandığı tarih olmak üzere DESTEK KURUMU tarafından onaylanmış olan proje bitiş tarihine kadar geçerli olup, ön görülen proje bitiş tarihi .../.../.......’dir. 

Taraflar DESTEK KURUMU’nun nihai karar makamı olacağını, DESTEK KURUMU ile Yürütücü Kuruluş arasında Proje Sözleşmesi’nin imzalanmaması durumunda, iş bu sözleşmenin kendiliğinden fesh olacağını ve birbirleri üzerinde herhangi bir hak doğurmayacağını kabul ve taahhüt eder.

İşbu sözleşmenin 13. ve 14. maddeleri hükümleri, sözleşmenin sona ermesinden sonra da yürürlükte olmaya devam edecektir. Bu süre sözleşmenin 18. maddesine uygun olarak tarafların yazılı olarak yapacakları hüküm değişikliği ile işin gelişme durumuna uygun olarak uzatılıp kısaltılabilir. Projede kullanılan cihazların arızalanması sonucu bir aydan fazla süren tamirat süreleri sözleşmede belirlenen proje süresine eklenecektir.

MADDE 11- ÖDEMELER:
İşbu proje kapsamında yapılacak tüm ödemeler TEYDEB 1505 destek programı mevzuatında ve işbu sözleşmenin 4. Maddesinde belirtildiği şekilde gerçekleştirilecektir. 

MADDE 12- SORUMLULUKLAR VE ÖZEL ŞARTLAR:
Ege Üniversitesi ve Kurum/Kuruluş sorumlulukları Madde 4’de belirlenmiştir.

MADDE 13- GİZLİLİK:
a) Proje öncesinde taraflarca paylaşılan, sözleşme kapsamındaki tüm dokümanlar, bilgiler, yöntemler, işletme bilgileri, teknik ve ticari konular vs. gizlilik kapsamındadır. 

b) Taraflar birbirlerine sağladıkları tüm dokümanları ve diğer bilgileri sadece işlerin ifasında görevli personelin bilgisine ‘bilmesi gereken’ prensibine göre açık tutacaklardır.

c) Taraflar gizli tanımına giren bilgileri sadece proje amaçları için kullanmayı, doğrudan veya dolaylı olarak kendi işlerinde veya ortağı olduğu veya kendisine ortak olan diğer şirket ve şahısların faaliyetlerine kullanmamayı/kullandırtmamayı taahhüt ederler.

d) İşbu sözleşme konusu çalışmalar sırasında elde edilen ve bilime katkıda bulunabilecek çalışma, bilgi ve sonuçlara gizlilik tanınmayacak olup, Kurum/Kuruluş’un ticari haklarına halel getirmeyecek şekilde önceden Kurum/Kuruluş’un bilgisi dahilinde Üniversite’nin bu konularda yayın yapma hakkı saklıdır.

e) Taraflar gizli bilginin korunmasına ilişkin olarak gerekli görülen durumlarda ayrıca E.Ü. İFŞA Sözleşmesi ve/veya E.Ü. Gizlilik Sözleşmesi imzalamayı kabul ve taahhüt ederler. 

f) Taraflardan her biri projenin yürütülmesi ile ilgili diğer tarafa vermiş olduğu eksik veya hatalı bilgi nedeniyle projede meydana gelebilecek hata veya aksaklıklardan sorumludur.

MADDE 14- FİKRİ MÜLKİYET HAKLARI:
a) İşbu sözleşme kapsamında kullanılan taraflara ait mevcut bilgi, uzmanlık bilgisi (know-how), belge, dokümantasyon ve/veya yöntem üzerindeki tüm fikri haklar tarafların kendilerine aittir. Ancak işbu sözleşme kapsamında Üniversite tarafından yapılacak çalışmalar sonucunda ortaya çıkan her türlü buluş, veri, tasarım ve teknolojik gelişmeler, Üniversite ile Kurum/Kuruluş’un mülkiyetinde olacaktır. 

b) İşbu sözleşme kapsamında yapılacak araştırmalarla Kurum/Kuruluş’a ait üretim yöntemi ve/veya ürünler üzerinde meydana gelebilecek geliştirmeler sonucu elde edilebilecek yeni üretim yöntemi ve/veya ürünler ‘Geliştirilmiş Ürün’ üzerindeki fikri mülkiyet hakları Üniversite ile Kurum/Kuruluş’un mülkiyetinde olacaktır.

c) İşbu proje sözleşmesi kapsamındaki proje çalışmaları sırasında proje konusu teknolojiye ilişkin mevcut ve Üniversite’ye ait olan Fikri Mülkiyet Hakları kullanılarak yapılacak geliştirme ve iyileştirme faaliyetleri üzerindeki fikri mülkiyet hakları (“iyileştirme hakları”) Üniversite ile Kurum/Kuruluş’un mülkiyetinde olacaktır. 

d) İş bu sözleşme kapsamındaki proje süresince yapılan araştırmalar kapsamında tescile konu olsun olmasın geliştirilebilecek Kurum/Kuruluş’un mevcut iştigal konusunun dışında farklı ürün, yöntem, uygulama ve/veya bununla sınırlı olmayan çıktılar ‘Geliştirme Hakları’ üzerindeki tüm fikri mülkiyet hakları Üniversite ile Kurum/Kuruluş’un mülkiyetinde olacaktır.

e) Proje sonunda ortaya çıkabilecek ürün ve/veya teknolojinin ortak patente konu olması halinde ortak patent sürecinin yönetimi taraflar arasında ayrı bir sözleşmenin konusu olacaktır.

MADDE 15- KULLANIM VE LİSANS HAKLARI:
İşbu sözleşme kapsamında taahhüt edilen araştırma ve geliştirme faaliyetleri sonucu elde edilen bilimsel ve teknik sonuçların fikri mülkiyet haklarının kullanım ve devir şartları özel anlaşma ve uzlaşma hükümleri ile belirlenecek ve teknoloji transferinden ortaya çıkan haklar “Ege Üniversitesi Ticarileştirme Sözleşmesi” hükümleri ile belirlenecektir.
MADDE 16- MÜCBİR SEBEP:
İşbu sözleşme çerçevesinde; mücbir sebep, birlikte ve ayrı ayrı tarafların kontrolü dışında gelişen ya da beklenmedik, kaçınılmaz olan, bu sözleşmenin akdedilmesinden sonra meydana gelen ve bu sözleşmenin ifasını tamamen ya da kısmen engelleyen olayları ifade eder. Mücbir sebepler, taraflardan birinin ihmaline ya da kötü idaresine atfedilemeyecek yangınlar, sel, deprem ya da diğer doğal afetler, salgın, karantina önlemleri, savaş, isyan, terör eylemleri veya sivil kargaşa ya da devrim, sıkıyönetim, sabotaj ve ulusal veya yerel yönetimin ya da askeri makamların eylemleri ile sınırlı olmamakla beraber bunları kapsar. Mücbir sebepler nedeni ile sözleşmenin ve/veya sözleşmeden kaynaklanan yükümlülüklerin belirlenen süre içinde tamamlanamaması halinde, Kurum/Kuruluş sözleşmeyi ve çalışmaların süresini gereği kadar uzatmayı şimdiden kabul eder
MADDE 17- DİĞER HUSUSLAR:
a) İşbu proje sözleşmesinde yapılacak değişiklikler tarafların yetkililerince yazılı olarak yapılmadıkça geçerli olmayacaktır.

b) Taraflar, işbu sözleşmeden kaynaklanan hak ve yükümlülüklerini diğer tarafın yazılı muvafakatini almadan üçüncü şahıslara devir ve temlik edemezler. 

c)   Taraflar arasında işbu sözleşme haricinde akdedilmiş herhangi bir başka sözleşme var ve o sözleşme ile bunun arasında anlam farkı teşkil eden bir husus var ise geçerli olan sözleşme, ihtilaflı maddelerde karışıklık olması durumunda imza tarihi en güncel olan olacaktır.

MADDE 18- DEĞİŞİKLİKLER VE HÜKÜM GEÇERSİZLİKLERİ:
Bu sözleşme hükümlerinin değiştirilmesi,  genişletilmesi ve ilave hükümler,  yasal geçerlilik açısından yazılı olarak yapılacaktır. Bu sözleşmenin herhangi bir hükmü geçersiz duruma gelir veya getirilirse,  anlaşmanın diğer hükümleri bu değişiklikten etkilenmeyecektir.

MADDE 19- SÖZLEŞMENİN FESHİ:
a) Taraflardan biri, işbu sözleşmede belirtilen yükümlülüklerinden herhangi birini yerine getirmezse, diğer taraf bu durumu yazılı olarak bildirecek ve durumun 30 gün içinde düzeltilmesini isteyecektir. Durum bu süre içinde düzeltilmediği takdirde, ilgili taraf sözleşmeyi feshetme hakkını haiz olacaktır. 

b) İşbu sözleşmenin, Kurum/Kuruluş’un yükümlülüklerini yerine getirmemesi nedeniyle Üniversite tarafından feshedilmesi halinde Üniversite, başvuru sürecinde proje yazımı da dahil olmak üzere o zamana kadar yaptığı işlerin tam ücretini almaya hak kazanır. Üniversite’nin bu nedenle uğrayacağı hak kaybı ve proje teşvik ikramiyesi kaybı, Kurum/Kuruluş tarafından bu kaybın bildiriminden itibaren 30 gün içinde ödenecektir.

c) İşbu sözleşmenin, Üniversite’nin yükümlülüklerini yerine getirmemesi nedeniyle Kurum/Kuruluş tarafından feshedilmesi halinde, Üniversite sadece o zamana kadar yaptığı işlere tekabül eden bedeli almaya hak kazanır. 

d) Fesih halinde lisans hakları ve alacakları müzakere konusudur. 

e) İşbu sözleşmenin, işbu sözleşmede belirlenen normal süreden önce feshedilmesi yukarıda belirtilenler dışında başkaca bir tazminat talebi hakkı doğurmaz.
MADDE 20- UYUŞMAZLIK ÇÖZÜMÜ:
Uyuşmazlıkların çözümünde İzmir Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.

MADDE 21- YASAL İKAMETGAHLAR:

KURUM/KURULUŞ:

Adres:

Telefon:

Faks:

ÜNİVERSİTE:

Adres: Ege Üniversitesi Kampüsü, ........................... Fakültesi ..................................Bölümü/ABD, 35100 Bornova, İzmir

Telefon:

Faks:
Taraflar yukarıda belirtilen adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmişlerdir. Bu adreslere yapılacak tebligatlar geçerli olacaktır. Yasal ikametgahların değiştirilmesi halinde, adres değişikliğinde bulunacak taraf, değişikliği karşı tarafa en az iki hafta önce iadeli taahhütlü olarak bildirir. Aksi takdirde eski adrese yapılmış olan tebligatlar geçerli sayılacaktır.

MADDE  22- YÜRÜRLÜK:
İşbu sözleşme sekiz (8) sayfa ve yirmiiki (22) maddeden ibaret olup, Rektörlük İmzasının tamamlanma tarihinde yürürlüğe girmiştir.
İmzalar bir sonraki sayfada yer almaktadır. Aşağıdaki bölüm şablon gereği boş bırakılmıştır.

İMZALAR

KOORDİNATÖR
Ege Üniversitesi EBİLTEM Müdür
                                                            



             ..................................................... 

KURUM/ KURULUŞ YETKİLİLERİ:









Kurum/Kuruluş adına imza yetkilisi olan kişilerin imza sirküleri ekte verilmelidir. 

İmza sirkülerine göre iki veya daha fazla imza gerekiyorsa her yetkili için imza yeri açılmalıdır.

Kurum/ Kuruluş Adı

Yetkili Görevi




Yetkili Adı Soyadı




    
          .....................................................
Yetkili Görevi




Yetkili Adı Soyadı




    
          .....................................................
EGE ÜNİVERSİTESİ AKADEMİK YETKİLİLERİ:
Proje Sorumlusu Öğretim Elemanı/Elemanları





Öğretim Elemanı Bölümü

Adı Soyadı

 



                      .....................................................
Projenin Yürütüldüğü Birim Yetkilisi / Yetkilileri
Bölüm/ABD Başkanı

  

Adı Soyadı





     
       .....................................................





     




Dekan / Müdür

Adı Soyadı



                      

         .....................................................





     




……/……./………..

EGE ÜNIVERSITESI REKTÖRLÜĞÜ

..................................................... 
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